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KAPITEL 1 SAMMANSATTNING OCH ANDAMAL

1.1. Sammansdttning

Logopedforbundet (Logopedforbundet) ar en partipolitiskt neutral facklig och yrkesmassig
sammanslutning av legitimerade logopeder och logopedstuderande som ar medlem i SRAT.
Logopedforbundet ar en del av SRAT, som ar medlem i Sveriges akademikers
centralorganisation (Saco). SRAT ar en organisation vars verksamhet bygger pa varderingar
som kannetecknar en rattsstat, sidana de kommit till uttryck i svensk grundlag, FN:s
allménna forklaring om de méanskliga rattigheterna samt den Europeiska konventionen om
skydd for de manskliga rattigheterna och grundlaggande friheterna.

1.2. Andamdl

Logopedforbundet ska tillvarata och driva medlemmarnas fackliga, ekonomiska, sociala och
yrkesmassiga intressen bland annat genom att

Utgora remissinstans for SRAT i fragor som ror dess medlemmar
Lamna SRAT underlag och upplysningar i férhandlingsfragor
Framja medlemsrekrytering till SRAT

Framja sammanhallning mellan medlemmarna

Bidra till att medlemmarna halls informerade i fackliga fragor
Efter delegation fran SRAT svara for forhandlingsfragor

Logopedforbundet skall sarskilt arbeta for

« 0kad kunskap i samhallet kring logopeders kompetens

« utvidgning av logopeders arbetsmarknad

« samarbete med Ovriga vardforbund inom Saco

« internationellt samarbete med andra logopedforbund

« god medlemsnytta och tillginglighet for medlemmarna i samverkan med SRAT:s kansli
- gynnsam loneutveckling och goda arbetsvillkor for logopeder i samverkan

med SRAT:s kansli

« samverkan med utbildningsanordnarna kring malet om en god utbildning for
logopeder, innefattande fortbildning, vidareutbildning och forskning

« att fraimja samverkan mellan utbildning och forskning och praktisk verksamhet

KAPITEL 2 MEDLEMSKAP

2.1 Medlemskap
Medlemskap beviljas efter skriftlig ansokan till Logopedférbundet.




Medlem ager ratt att tillhora Akademikernas Erkdnda Arbetsloshetskassa, AEA om
han/hon uppfyller AEA:s villkor for medlemskap.

Ny medlem &ger inte ratt att erhalla individuell facklig service fran SRAT eller
Logopedforbundet rorande problem som uppkommit innan eller vid tidpunkten for
intradet. SRAT:s forbundsstyrelse kan dock bevilja undantag om sarskilda skal
foreligger.

Medlem far inte under samma tid vara medlem i férbund eller annan facklig
organisation som ar ansluten till annan centralorganisation an Saco.

Medlem far inte vara ansluten till annat forbund eller forening inom Saco (fransett
samverkansorgan) utan att dubbelanslutningsavtal finns mellan SRAT och berort
forbund eller forening.

Till medlem kan antas
1 av Socialstyrelsen legitimerad logoped,
2 logopedstuderande.

Till den skriftliga ansokan ska bifogas kopia av legitimationsbevis fran

Socialstyrelsen. For nyexaminerad logoped maéste legitimationsbeviset

vara Logopedforbundet tillhanda inom 6 ménader efter uttagen examen. Medlem i
Logopedforbundet ar ocksa medlem i SRAT. Studerandemedlem i Logopedforbundet ar
ocksa medlem i Logopedforbundets studentsektion.

Medlemskap riaknas fran den dag ansokan kommit till Logopedférbundet. Medlemskap ma
vagras den som vid provning skulle kunna uteslutas ur Logopedférbundet enligt 2.4.

2.2 Medlems skyldigheter

Medlem skall vara lojal mot Logopedforbundet, folja Logopedforbundets anvisningar,
etiska regler och respektera dess beslut. Atgird som medlem vidtar pa grund av
tjanstedliggande eller yrkesplikt skall dock inte betraktas som bristande lojalitet.

2.3 Uttrade

Medlem beviljas efter skriftlig anmalan uttrade ur Logopedforbundet och darmed SRAT. Uttrad
sker en

manad efter utgangen av den kalenderménad i vilken skriftlig anmélan skett. Redan inbetalda
medlemsavgifter aterbetalas inte.

2.4 Uteslutning
Medlem kan uteslutas som

1 asidosatt sin skyldighet enligt 2.2,

2 av Socialstyrelsen deslegitimerats,

3 trots uppmaning inte betalt forfallen avgift,
4 ej uppfyller sina skyldigheter enligt 2.1.
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Medlem som bryter mot SRAT:s stadgar eller varderingar kan uteslutas. Beslut om séddan
uteslutning fattas av Logopedforbundet efter uppmaning av SRAT:s forbundsstyrelse.

2.5 Aterintrdde
Riktlinjer for aterintrade faststills av Logopedforbundets styrelse.

2.6 Ratt till service

Medlem ager ratt att krava individuell forhandlingshjalp enligt de regler som
SRAT faststiller.

KAPITEL 3 ORGANISATION

3.1 Organisation

Logopedforbundets verksamhet utovas i enlighet med denna stadga genom
Forbundsmote

Styrelse

Verkstillande utskott (VU)

Valberedning

3.2 Protokoll

Vid forbundsmote, vid sammantrade med Logopedforbundets styrelse, VU och valberedning
ska foras protokoll.

3.3 Rostning
Vid rostning i organ inom Logopedforbundet géller den mening varom de flesta forenar sig

om ej annat stadgas. Vid lika rostetal giller den mening som ordforande bitrader.
Omrostning sker slutet om nagon begar det. Vid lika rostetal avgor lotten.

3.4 Verksamhetsar och bokslut

Logopedforbundets verksamhetsar sammanfaller med kalenderaret.

Logopedforbundets rakenskaper per den 31 december skall varje ar sammanforas i
fullstandigt bokslut som ska vara verkstallt senast den 1 maj pafoljande ar, da rakenskaperna
ska 6verlamnas for granskning till revisorerna vilka senast den 1 juni ska avge skriftlig
berittelse 6ver granskningen, innehéallande till- eller avstyrkan av ansvarsfrihet for
styrelsen.

KAPITEL 4 FORBUNDSMOTE LOGOPEDFORBUNDET

4.1 Befogenheter
Forbundsmote ar forbundets hogsta beslutande organ.




4.2 Ordinarie forbundsmote

Ordinarie forbundsmoéte dger rum vart tredje ar fore maj manads utgang.
Logopedforbundets styrelse bestimmer tid och plats for forbundsmote.

4.3 Extra forbundsmote

Styrelsen ska kalla till extra féorbundsmote da den bedomer att viss fraga bor understillas
forbundsmotet for avgorande. Till extra forbundsméte kan ocksa kallas om sa begirs av
minst en tredjedel av antalet delegater, av forbundets revisor eller efter skriftlig begaran av
minst en tiondel av forbundets medlemmar. Extra forbundsmote kan héllas per capsulam
for enskild fraga och for fyllnadsval. Nar extra forbundsmote begéarts ska det hallas inom
trettio dagar fran det begaran kommit forbundet tillhanda.

4.4 Delegater

Forbundsmotet bestir av 40 delegater med en rost vardera. Fyra delegater utses av
Logopedforbundets studentsektion. Ovriga 36 delegater utses bland medlemmarna. 20
suppleanter ska om mgjligt utses, och om mojligt ska det bland delegater och suppleanter
finnas en god geografisk spridning. Lokalférening inom Logopedférbundet dger foretrade att
utse delegater till forbundsmotet.

Delegater och suppleanter utses for tre ar tio veckor fore forbundsmote. Byte av delegat kan
ske intill sju dagar fore forbundsmote. Styrelseledamot kan inte utses till delegat.

4.5 Kallelse, foredragningslista, handlingar

Kallelse till ordinarie forbundsmote och eventuella stadgeandringsforslag ska utsdndas senast
atta veckor i forviag. Foredragningslista och 6vriga handlingar ska utsiandas senast fyra veckor
fore forbundsmote. Kallelse till extra forbundsmote sandes senast tio dagar i forvag. Ordinarie
forbundsmotesdelegat och suppleant ska tillstillas samtliga handlingar.

4.6 Arenden

Vid ordinarie forbundsmote ska forutom val av motesfunktionirer dven forekomma:
- upprop och faststillande av rostlangd,

- godkannande av motets behoriga utlysande

- val av sammantradesordforande och ersattare

- val av sekreterare

- val bland delegaterna av tva protokolljusterare, tillika rostraknare
- styrelsens berattelse

- revisorernas berattelse

- frdga om ansvarsfrihet

- motioner

- propositioner

- budget, avgifter och fondavsittning

- val av ordforande,

- val av ovrig styrelse,




- val av revisorer jamte suppleanter for nastkommande mandatperiod,
- val av valberedning.

Darjamte ska behandlas de 6vriga drenden som upptagits pa foredragningslistan till
forbundsmote. Pa foredragningslistan upptas arende (motion)om vilken organ inom
Logopedforbundet eller medlem gjort skriftlig anmalan till Logopedforbundets styrelse
senast atta veckor innan forbundsmoétet. I sidant drende ska Logopedforbundets styrelse
avge yttrande.

Vicks vid ordinarie forbundsméte forslag i arenden, som inte upptagits i
foredragningslistan, kan drendet behandlas om minst tre fjardedelar av de narvarande
delegaterna sa beslutar. Sddant drende ska anmailas vid sammantradets Oppnande. Vid extra
forbundsmote kan till behandling upptas endast drende som angetts i kallelsen.

4.7 Narvaroratt

Narvaro-, yttrande-, forslags- och beslutsritt vid forbundsmote tillkommer delegat.
Nérvaro-, yttrande- och forslagsratt vid forbundsmote tillkommer Logopedforbundets
styrelses ledamoter samt av forbundsmotet utsedda revisorer.

Narvaro- och yttranderatt tillkommer foretradare for SRAT, samt annan som efter sarskilt
beslut av forbundsmoéte ges narvaro- och yttranderitt.

Nirvaro- och yttranderitt dger dessutom alla medlemmar i Logopedforbundet samt till
forbundsmote sarskilt inbjudna, om inte forbundsmote vid behandling av sarskilt drende
beslutar annorlunda.

KAPITEL 5 STYRELSEN

5.1 Befogenheter

Logopedforbundets styrelse har den omedelbara ledningen av forbundets verksamhet och
utgor mellan forbundsméte Logopedforbundets hogsta beslutande organ.

5.2 Sammansdattning

Logopedforbundets styrelse bestar av ordférande och ytterligare minst nio ledamoéter och
hogst elva och darutover en adjungerad studentrepresentant fran Logopedforbundets
studentsektion. Styrelsen utses av forbundsmotet for en mandatperiod. Studentforetradaren
utses pa ett ar av studentsektionen. Logopedforbundets styrelse ar beslutsfor da
motesordforanden (ordforanden eller viceordforanden) och minst fem ledamaoter ar
narvarande. Styrelsen ska sammantrada minst fyra ganger per ar. Styrelsen utser inom sig
vice ordforande, kassor och 6vriga funktioner som erfordras. Om antalet styrelseledamoter
skulle minska till farre dn sex och mer an atta manader aterstar till

ordinarie forbundsmote ska forbundets styrelse inkalla extra forbundsmote for att forratta
fyllnadsval. Styrelsen har mandat att kalla till fyllnadsval nar styrelsen bestar av fler
ledamoter an sex om styrelsen anser det nodvandigt. En styrelseledamot kan uppbara en
specifik post i maximalt tre mandatperioder.




5.3 Uppgifter

Logopedforbundets styrelse uppgifter ar att

1 leda verksamheten i enlighet med forbundets stadga och med stod av densamma fattade
beslut,

2 overvaka att medlemmarnas intressen tillvaratas pa basta satt,

3 bereda arenden att behandlas av forbundsmote,

4 uppratta foredragningslista till forbundsmotets sammantriaden,

5 lata verkstélla forbundsmotets beslut,

6 besluta i arenden av storre vikt eller av principiell betydelse, nar beslutanderatten inte
ankommer pa forbundsmote,

7 ansvara for forvaltningen av forbundets tillgangar,

8 ansvara for-kommunikation med och information till medlemmarna

9 utse de personer som dger teckna forbundets firma,

5.4 Verkstallande utskott

Logopedforbundets styrelse kan utse ett verkstillande utskott.

Detta bestar av de ledamoéter styrelsen bestimmer, varav forbundets ordférande ar
sjalvskriven. Utskottet fullgor de uppgifter som Logopedforbundets styrelse 6verlamnar till
utskottet.

5.5 Garantiforbindelse

Styrelsen skall till SRAT avge garantiforbindelse, som forbinder Logopedforbundet att
efter begaran fran SRAT vid konflikt omedelbart stilla det av SRAT faststillda
garantibeloppet till SRAT:s forfogande.

5.6 Extra uttaxering

Logopedforbundets styrelse far vid befarad eller pagdende konflikt omedelbart besluta om
extra avgift for konfliktkostnader.

5.7 Beredskapsfonden

Inom Logopedforbundet finns en beredskapsfond som dgs av Logopedforbundet till
tackande av Logopedforbundets garantiataganden gentemot SRAT i hdandelse av konflikt.
For fonden finns sarskilda stadgar som faststélls av Logopedférbundets forbundsmote.

KAPITEL 6 VALBEREDNING

6.1 Valberedning

Forbundet har en valberedning. Den bestar av minst tre personer och hogst fem personer,
som ej ingar i Logopedforbundets styrelse. Valberedningen utses av ordinarie forbundsmote.
En av de tre ledamoterna ska vara sammankallande. Valberedningen ska bereda de val, som
forrattas av forbundsmote.




KAPITEL 7 EKONOMI

7.1 Medlemsavgifter

Medlemsavgifterna till SRAT faststills av SRAT i enlighet med forbundsstadgan.
Logopedforbundets forbundsmote beslutar om Logopedforbundets avgifter och budget.

7.2 Ekonomiska rutiner

Firma for Logopedforbundet ska i alla lagen tecknas tva i forening. Styrelsen beslutar vid
konstituerande mote vem som ager ratt att teckna firma for forbundets rakning, samt
rutiner for attestratt. Ordforande och kassor ska inga i forbundets firmateckning och
attestordning. Beslut kring firmateckning och attestordning ska protokollféras.

7.3 Revisorer

For fortlopande granskning av Logopedforbundets forvaltning ska finnas tva revisorer med
suppleanter. Av de tva revisorerna maste minst en vara auktoriserad.

Revisorerna utses av ordinarie forbundsméte for kommande mandatperiod.

Revisorerna ska senast sex veckor fore ordinarie forbundsmote till Logopedforbundets
styrelse avge revisionsberattelse for foregdende verksamhetsar med forslag angaende
styrelsens ansvarsfrihet.

KAPITEL 8 STADGEANDRING

8.1 Stadgedndring

Beslut om andring av denna stadga fattas av ordinarie forbundsmote. Forslag till
stadgedndring utsinds i samband med kallelse till ordinarie forbundsmoéte. For dndring
fordras att minst tvé tredjedelar av de niirvarande delegaterna ir ense om beslutet. Andring
av stadgan kan dven ske med enkel majoritet vid tva pa varandra foljande ordinarie
forbundsmoten.

KAPITEL 9 UPPLOSNING

9.1 Upplosning

Beslut om forbundets upplésning fattas genom tre fjairdedelars majoritet vid tva pa varandra
foljande ordinarie forbundsmoten. Eventuella tillgangar ska diarvid anvandas for andamal
som faststalls i samband med beslutet om upplosning.

Om Logopedforbundet upploses skall dess konfliktfond, det vill sdga det belopp som
garanteras till SRAT i hdandelse av konflikt, inbetalas till SRAT. Om Logopedférbundet
upploses och ombildas till ny forening inom SRAT skall konfliktfonden overforas till den
nya foreningen.




STADGA FOR LOGOPEDFORBUNDETS KONFLIKTFOND
FR O M 150101

§ 1 Andamdl

Andamalet med Logopedférbundets konfliktfond #r att sikerstilla de ekonomiska
ataganden som Logopedforbundet har dtagit sig gentemot SRAT i handelse av konflikt.

§ 2 Avsattning

Konfliktfonden tillfors ett av Logopedforbundets forbundsmote faststéllt belopp per
medlem och manad.

§ 3 Forvaltning
Konfliktfondens medel forvaltas av Logopedforbundets styrelse.

Medlen skall placeras pa sadant sitt, att de blir rintebarande och finns disponibla nar sa
fordras.

§ 4 Avkastning
Konfliktfondens avkastning ingar i Logopedforbundets driftbudget.

§ 5 Andring
For andring av dessa stadgar galler samma bestimmelser som for dndring av
Logopedforbundets stadgar.




