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Trafik och Jarnvag-TJ

Ursprungligen antagna vid TJ Férbundsfullmaktige

2002-06-11--12, samt reviderade vid FF 2008 och 2010
samt vid kongresserna 2012, 2014, 2016 och 2018.

PUNKT 1

Foreningens andamal

Trafik och Jarnvag ar en partipolitisk obunden férening.

Trafik och jarnvag ar en organisation vars verksamhet bygger pa varderingar
som kannetecknar en rattsstat, sddana de kommit till uttryck

i svensk grundlag, FN:s allmanna forklaring om de manskliga

rattigheterna samt den Europeiska konventionen om skydd for

de manskliga rattigheterna och grundlaggande friheterna.

Foreningens uppgift ar att tillvarata medlemmarnas fackliga,

ekonomiska och sociala intressen samt att verka for att medlemmarnas speciella sakkunskap
tillvaratas i samhallet.

PUNKT 2

Foreningens organisation, beslutsordning

2.1 Foreningen ar genom medlemskap i SRAT anslutet till Sveriges Akademikers
Centralorganisation, Saco.

2.2  Foreningens verksamhetsar ar kalenderar.

2.3  Foreningens organ ar kongress (KS), foreningsstyrelse (FS), arbetsutskott
(AU) och lokala TJ-foreningar.
2.4  Beslut fattas under gangse motestekniska former. Vid beslut och val galler
enkel majoritet om inte annat anges i stadgarna.
Votering skall betraffande val vara sluten, i dvrigt 6ppen. Lotten avgor vid lika rostetal.
Medlem ager ratt att f& avvikande mening antecknad till protokollet och ar da
ej ansvarig for ifrdagavarande beslut.

PUNKT 3
Medlemskap

3.1 Medlemskap kan vara aktivt eller passivt. Medlem far inte samtidigt vara
medlem i annat férbund eller annan facklig organisation fransett lokalt
samverkansorgan, om inte dubbelanslutningsavtal finns mellan SRAT och
berort forbund eller forening.

3.2 TJ ar en organisation for anstallda av arbetsgivare med verksamhet avseende
land-, sjo- eller spartrafik samt dessa verksamheters infrastruktur. Berattigad
till medlemskap ar anstallda med arbetsuppgifter av administrativ eller teknisk
art eller arbetsuppgifter som innebar verksamhetsansvar.

3.3  Berattigad till passivt medlemskap ar pensionarer samt forutvarande aktiv
medlem, som inte langre ar anstalld av arbetsgivare inom TJs
verksamhetsomrade.



Passiv medlem ar inte valbar och har inte ratt att delta i forbundets beslut.

3.4  FS provar fragor om medlemskap i enlighet med ovanstaende. Ny medlem ager
inte ratt till individuell service fran foreningen eller SRAT rérande tvist
eller annan angelagenhet som aktualiserats innan eller i omedelbar anslutning
till tidpunkten for intradet i foreningen. SRATSs forbundsstyrelse kan dock
bevilja undantag fran detta om sarskilda skal foreligger.

3.5  Uttrade ur féreningen administreras av SRATs kansli och verkstalls vid
utgangen av den manad som féljer pa den manad da skriftlig begaran om

uttrade inkommit.

3.6 Medlem, som inte betalat avgift for tvd manader och efter skriftig anmodan
inte gor det, utesluts ur féreningen.

3.7 Medlem skall vara lojal mot foreningen, fOlja dess anvisningar och respektera
dess forhandlingsdverenskommelser och beslut. Atgard som medlem vidtar pa

grund av tjanstealiggande eller yrkesplikt ska dock inte betraktas som
bristande lojalitet.

3.8 TJ ar en organisation, vars verksamhet bygger pa varderingar som
kannetecknar en rattsstat, sddana de kommit till uttryck i svensk grundlag,
FN:s allmanna forklaring om de manskliga rattigheterna samt den Europeiska
konventionen om skydd fér de manskliga rattigheterna och de grundlaggande
friheterna.
Medlem, som motarbetar féreningen, bryter mot dess stadgar eller andra
foreskrifter, eller genom sitt upptradande skadar dess anseende eller
intressen, kan av FS uteslutas ur féreningen.
Vederborande skall dessforinnan ges tillfalle avge forklaring och FS skall fore
beslut samrada med berérd lokal TJ-forening. Beslut om uteslutning av

medlem kraver kvalificerad (2/3) majoritet.
3.9 Medlem som uteslutits ur féreningen, kan vinna aterintrade efter FS prévning.

3.10 Medlem kan tillhora Akademikernas Arbetsloshetskassa, AEA om AEA:s
villkor for medlemskap uppfylls.

PUNKT 4
Medlemsavgift

4.1 Medlemsavgift till féreningen faststalls av KS efter forslag i proposition fran
FS. Efter samrad med lokalféreningar ager FS ratt att andra medlemsavgiften
for saval aktiv som passiv medlem med totalt hdgst 10 % under KS-perioden.

4.2 Befrielse fran eller nedsattning av medlemsavgift beslutas av FS.

4.3 Medlemsavgift betalas manadsvis i forskott. Inbetalade medlemsavgifter
avseende tid efter att uttrade beviljats aterbetalas inte.



4.4 FS kan vid pagaende eller befarad konflikt besluta om extra avgift for
konfliktkostnader. SRAT kan alagga FS att besluta om extra uttaxering eller

pa annat satt stalla motsvarande konfliktmedel till férfogande.

PUNKT 5

Hedersledamot, hederstecken

5.1  Medlem kan fér utomordentliga insatser inom féreningen av KS valjas till
hedersledamot i féreningen. Hedersledamot ar befriad fran alla avgifter till
féreningen.

5.2 Foreningens hederstecken kan av FS tilldelas medlem for insatser i
foreningens tjanst. Normalt bor endera av foljande fordringar uppfyllas

- foreningsordférande

- féreningsstyrelseledamot minst fyra ar

- ledamot av styrelse eller medlem som i Ovrigt utfort aktivt arbete for TJ
minst fem ar.

PUNKT 6
Kongress, KS
6.1 KS befogenheter och uppgifter

6.1.1 KS ar foreningens hogsta beslutande instans.

6.1.2 KS beslutar om de arenden som hanskjuts dit, om ansvarsfrihet for
féreningens forvaltning samt anger riktlinjer for den fortsatta verksamheten.

6.1.3 Ordinarie KS valjer FS med suppleanter, revisorer med suppleanter samt
valkommitté.

6.2 KS sammansattning m m

6.2.1 KS utgors av ombud valda av lokalforening. | 6vrigt ager alla (forbunds)
féreningsmedlemmar ratt att narvara vid KS.
FS ledamoter, revisorer samt de ledamoter av valberedningen, som inte ar
ombud, skall &ven narvara vid KS.
Endast ombuden har rostratt, dvriga medlemmar forslags- och yttranderatt.

6.2.2 Varje lokal TJ-férening utser minst 1 ombud fér varje pabdrjat 50-tal
medlemmar, dock hogst 14. Ombuden bor representera foreningens
verksamhetsomraden och geografiska spridning.

6.2.3 Antalet ombud grundas pa antalet aktiva medlemmar i respektive lokalférening
den 1 januari motesaret.



6.2.4

6.2.5

6.2.6

6.2.7

6.2.8

6.3

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.5

6.3.6

Uppgift pa det antal ombud varje lokalférening ager ratt att utse lamnas av FS
till lokalféreningarna senast den 1 februari betraffande ordinarie KS och senast

tva veckor fore extra KS.
Ombud ager ratt att genom fullmakt féretrada annat ombud inom egen

forening. Varje ombud far ha maximalt tre fullmakter.
Ett beredningsutskott bildas med 1 ledamot fran varje lokal TJ-férening
FS utser sammankallande.

Beredningsutskottet skall

— granska och yttra sig 6ver FS forslag till KS angaende budget och
forbundsavgift samt propositioner och motioner

— handha de dvriga uppgifter som framgar av instruktion

Beredningsutskottets yttranden och forslag skall tillstallas ombuden minst en

vecka fore motet.

Uppgift pa valda ombud jamte suppleanter samt ledamot till
beredningsutskottet skall, lamnas till FS senast sex veckor fore ordinarie KS.

KS ar beslutsmassigt, nar kallelse och forslag till foredragningslista
bekantgjorts pa foreskrivet satt och mer an halva antalet ombud enligt 6.2.2 ar

narvarande.

Foreningsordféranden eller, vid forfall for denne, vice ordféranden 6ppnar
motet.

Rostlangd upprattas genom upprop av ombuden. Eventuella fullmakter provas
av motet.

Ordinarie KS

Ordinarie KS halls jamna ar under april, maj eller juni pa dag och plats, som
bestams av FS.

Kallelse till KS skall skickas till samtliga foreningar genom FS forsorg senast
elva veckor fore KS. Forslag till foredragningslista delges ombuden minst tva
veckor fore KS.

Propositioner fran FS till KS skall skickas till lokalféreningar senast elva veckor
fore KS.

Motioner fran lokalféreningar till KS skall inlamnas skriftligen till FS senast sex
veckor fore KS. Motionerna och FS utldtande éver dessa skickas till
lokalféreningarna senast tre veckor fore KS.

FS skall senast tre veckor fore KS dverlamna framlagda propositioner och
motioner jamte FS utlatande Over dessa till beredningsutskottet.

Vid ordinarie KS skall bl a forekomma



6.3.7

6.4
6.4.1

6.5
6.5.1

6.5.2

— val av métesordférande och vice motesordférande.

— anmalan av sekreterare for motet (utses av FS)

— faststallande av KS beslutsmassighet

— faststallande av foredragningslista

— val av tva rostraknare, tillika protokolljusterare

— FS verksamhetsberattelse for de tva narmast féregaende
verksamhetsaren.

— revisorernas rapport

— val av foreningsordférande

— val av vice féreningsordférande

— val av 6vriga ledamoéter i FS till det antal som framgar av p 7.2

— val av suppleanter i FS till det antal som framgaravp 7.2

— val av tva revisorer jamte tva suppleanter.

— féreningsrevisorernas berattelse for tva narmast féregaende
verksamhetsaren

— allman debatt om forbundsverksamheten
— frdga om ansvarsfrihet for FS for de tva narmast féregaende
verksamhetsaren

— bordlagda arenden
— propositioner

— motioner

— val av valberedning

rosterna beslutar uppta till behandling.
Mandattid fér namnda kategorier ar tva ar réknad fr o m den 1 januari
paféljande ar. Vid val enligt p 6.3.6 skall aktiv medlem valjas.

Extra KS
Vid behov av fylinadsval eller om annat trangande skal féreligger ager FS

kalla till extra KS under kongressperioden. Vidare skall kallas till extra KS om

begaran harom framstalls fran féreningar som representerar minst 1/3 av

medlemskaren. Kallelse skall harvid ske enligt vad som galler for ordinarie KS.

Detsamma galler ifraga om beslut vid KS.
Beslut vid KS

Over KS férhandlingar och beslut férs protokoll av sekreteraren. Protokollet
justeras av moétesordféranden, vice ordféranden och tva sarskilt valda
justerare.

Protokoll fran KS delges samtliga narvarande ombud, ledaméter och
suppleanter i FS, revisorer och lokala TJ-féreningar.

Forening skall halla protokollet tillgangligt for medlemmarna.

ovriga arenden, som KS med minst 3/4 av de pa réstlangden antecknade



PUNKT 7
Foreningsstyrelse, FS
7.1 FS befogenheter och uppgifter

7.1.1 FS ar féreningens verkstallande instans.

7.1.2 FS handhar och leder féreningens verksamhet och férvaltning samt
representerar féreningen inom ramen for KS riktlinjer. FS ar darvid aven

beslutande instans under perioder mellan KS.
FS skall utfarda sarskilda instruktioner for verksamheten inom foreningen.

7.1.3 Foreningens verksamhetsar omfattar kalenderar. Senast tre manader efter
verksamhetsarets slut skall verksamhetsberattelse med resultat- och
balansrakning tillstallas revisorer och TJ-foreningar.

7.2 FS sammansattning
FS bestar av

— foreningsordforande
— vice foreningsordférande
— atta 6vriga ledamoter.

— fyra suppleanter

7.3 FS sammantraden, beslutsformer
7.3.1 FS sammantrader i erforderlig omfattning, normalt fyra ganger arligen.
Foéreningsordféranden kallar, om majligt minst tva veckor i forvag. Revisorerna

kallas till FS sammantraden.
Forslag till féredragningslista bifogas kallelsen.

7.3.2 Vid forfall for ordinarie styrelseledamot kallas suppleant/er genom
ordférandens forsorg. Varje suppleant kallas minst en gang per ar.
Kallelse delges samtliga suppleanter, vilka ager ratt att narvara vid FS
ordinarie sammantraden med yttrande- och forslagsratt.

7.3.3 Protokoll férs vid FS sammantraden och justeras av ordféranden. Protokollen
delges de lokalaTJ-féreningarna.

7.3.4 FS ar beslutsmassig, da minst sex ledaméter deltar.

PUNKT 8
Foreningsstyrelsens arbetsutskott, AU

8.1 AU bestar av féreningsordféranden, vice féreningsordféranden och ytterligare
minst en och hogst tva ledaméter, som FS utser inom sig.



8.2

AU beslutar pa FS vagnar inom ramen for gallande stadgar och instruktioner
samt enligt av FS givna riktlinjer.
AU skall vidare forbereda arenden, som skall behandlas av FS.

8.3 AU sammantrader pa kallelse av féreningsordféranden. AU ar beslutsmassigt
da minst tre ledamoter deltar. For beslut vid AU fordras, att samtliga
deltagande ledamoter ar eniga. | annat fall hanskjuts avgorandet till FS.

PUNKT 9

Valberedning

9.1

9.2

9.3

Valberedningen bestar av fyra ledaméter jamte tva suppleanter.
Valberedningen skall halla kontakt med de lokalaTJ-féreningarna.

Den skall férbereda alla val vid KS. Valberedningens namnférslag vid valen pa
KS skall tillstallas ombuden minst en vecka fore motet.

Valberedningen sammansatts av medlemmar. FS-ledamot, revisorer (eller
kanslipersonal) kan inte inga i valberedningen.

En av ledamoterna i valberedningen valjs av KS till sammankallande. Om
denne blir férhindrad att fullgéra sitt uppdrag ager FS utse annan till
sammankallande.

PUNKT 10
Lokala TJ-féreningar

10.1 Organisation

10.1.1FS ska underrattas om samt godkanna bildandet av lokal TJ-férening.

10.1.2 Aktiv medlem tillhdr den lokalaTJ-forening som ansvarar for TJ:s verksamhet

hos den arbetsgivare dar medlemmen ar anstalld.

Foreningen indelas i lokalaTJ-féreningar enligt foljande:

Lokal TJ-férening kan bildas nar det finns tillrackligt manga intresserade
medlemmar for att organisera medlemsmoten, valja styrelse respektive
upptrada som lokal part i relation till arbetsgivaren. (ta emot information enligt
medbestammandelagen e t c¢)

TJ-fragor hos arbetsgivare dar lokal TJ-férening saknas, hanteras av person
som medlemmarna pa arbetsplatsen utsett.



10.1.3 Lokal TJ-férening beslutar sjalv om sin egen verksamhet, val av styrelse om
minst tre personer e t c.

10.2 Fo6reningsmote eller motsvarande

10.2.1 Féreningsmotet ar den lokala TJ-foreningens hogsta beslutande organ.
Ordinarie foreningsmote halls minst en gang vartannat ar. Mote skall hallas
senast sju veckor fore KS. Extra foreningsmote ska hallas om detta begars av
1/10 av féreningens medlemmar.

10.2.2 Kallelse till ordinarie féreningsmote utsédnds senast tva veckor fore motet. |
kallelsen skall anges viktiga arenden, som kommer att behandlas.

10.2.3 Vid féreningsmdte ager varje narvarande féreningsmedlem en rost.

10.2.4 Vid ordinarie féreningsmoéte skall bl a forekomma
— val av métesordférande
— val av tva justerare (tillika rostraknare)
— faststallande av foredragningslista
— ev motioner till KS,
— ev propositioner till KS,

— val av ombud jamte suppleanter till KS innevarande ar. Ett av ombuden
valjs att vara ledamot i KS beredningsutskott och ett att vara ersattare for
denne,

— faststallande av indelning av férening,

— faststallande av antal ledamater i foreningsstyrelse eller motsvarande och
ev suppleanter for dessa,
— val av ordférande,
— val av ledaméter i foreningsstyrelse
— val av suppleanter i féreningsstyrelse samt faststallande av ordning i vilken
dessa skall inkallas,

— val av valberedning jamte suppleanter,
Anm: For férening med stor geografisk spridning eller da andra sarskilda skal
foreligger far val pa distans forekomma

10.2.5 Facklig fortroendeman

Foreningsstyrelsen ansvarar i forekommande fall for att fackliga
fortroendeman utses och anmals till arbetsgivaren. Vid forfall fér denne under
verksamhetsperioden utser foreningsstyrelsen ersattare.

10.2.6 Mandatperioder
Val sker for en mandattid som faststalls av foreningsmotet.

10.2.7 Vid foreningsmote fors protokoll.

10.3 Foreningsstyrelse
Foreningsstyrelse ar foreningens verkstallande organ och beslutar inom
ramen for dessa stadgar och forbundets instruktion.



Antalet ledamoter i styrelsen faststalls av foreningsmotet.
Foreningsordférande valjs sarskilt.

For foreningsstyrelse ledamater skall finnas suppleanter till det antal som fast-

stalls vid féreningsmotet.

PUNKT 11
Trafik och Jarnvag - TJs - ekonomisk verksamhet

11.1 Foreningens firma
Foreningens firma tecknas av den eller de, som FS befullmaktigar.

11.2  Foreningskassa

11.2.1 Foreningens verksamhet finansieras av foreningskassan, som bildas av
medlemmarnas avgifter samt rantor och eventuella dvriga inkomster.
Foreningskassan forvaltas av FS. Kassan ska till en del utgéras av
konfliktfond. Det aligger FS att, om sa beslutas av SRAT, besluta om
forandrad avsattning till konfliktfonden (Se aven 4.4 ovan).

11.2.2 Till féreningen eventuellt skankta medel skall i regel bilda sarskild fond.
Reglemente for sddan fond faststalls av FS.

11.2.3 Rakenskapsar omfattar verksamhetsar (= kalenderar).

11.2.4 Rakenskaperna skall foras med noggrannhet samt vara vederbdrligen
verifierade.
FS faststaller i instruktion forfaringssatt vid in- och utbetalningar, vid
placering av eventuell behallning, eventuella garantier for anfértrodda medel
etc samt riktlinjer for bokforingen.

11.2.5 FOor varje rakenskapsar verkstalls bokslut, som bifogas FS
verksamhetsberattelse.

11.2.6 FS ska till SRAT avge garantiférbindelse, som binder foreningen att efter
begaran fran SRAT vid konflikt omedelbart stalla det av SRAT faststallda
garantibeloppet till SRAT:s forfogande. FS skall vidare arligen till féreningens

konfliktfond avsatta det belopp som i var tid galler for foreningar inom SRAT.

PUNKT 12

Revision

12.1  De av KS valda revisorerna har till uppgift att ingaende granska FS

rakenskaper och forvaltning bl a med ledning av FS verksamhetsberattelse
jamte kassaredogorelse. Revisionsperiod motsvarar verksamhetsar.



12.2  Reuvision skall avse saval saklig granskning som siffergranskning.
Revisorerna ager ratt att nar som helst foreta kassakontroll och revision.

Revisionsberattelse for foregaende verksamhetsar skall lamnas till FS senast
den 1 maj Eventuella erinringar behandlas av KS vid dess granskning av
forbundets verksamhet och ekonomi.

PUNKT 13

Stadgeandring
Stadgeandring kan ske endast genom beslut av KS, som aven faststaller
tiden for andringens ikrafttradande. For beslut om stadgeandring erfordras
tva tredjedels majoritet. For andring av punkt 13 eller 14 fordras dock

— dels att forslag vid ordinarie KS framlagts som proposition eller motion
eller vid extra KS intagits i kallelsen
— dels att fyra femtedelar av de pa KS rostlangd antecknade résterna enar
sig om forslaget.
Andringar av stadgarna ska godkéannas av SRATSs forbundsstyrelse.

PUNKT 14
Upplésning av féreningen
For upplésning av foreningen fordras
— dels att forslag vid ordinarie KS framlagts som proposition eller motion
eller vid extra KS intagits i kallelsen
— dels att fyra femtedelar av de pa KS rdstlangd antecknade résterna enar
sig om forslaget
- dels beslut om upplésning av féreningen fattat med enkel majoritet vid
extra kongress
Det ar KS, som beslutar om uppldsning av féreningen, skall aven besluta om
disposition av féreningens handlingar och méjligen befintliga tillgangar éver
skuld.

Om féreningen uppldses skall dess konfliktfond inbetalas till SRAT eller om
foreningen ombildas till annan SRAT-férening, motsvarande medel inbetalas

till denna.



