STADGAR FOR UTRIKESFORVALTNINGENS
PERSONALFORENING (UPF)

faststallda av UPF:s konstituerande foreningsmaéte 1975-12-11 att galla fran
1975-12-31. Andringar beslutade vid arsméten 1980, 1981, 1983 och extra
foreningsmate 1983, vid arsmaéten 1989, 1991, 1992, 1999 och extra
foreningsmate 1999, arsmaoten 2005, 2006, extra arsmote och arsmote 2012
samt arsmote 2016.

1§ Mal och uppgift
Mal

Utrikesforvaltningens Personalférening, UPF, i fortsattningen kallad
”foreningen”, ar en forening for anstéllda inom utrikesférvaltningen. Féreningen
ska tillvarata medlemmarnas fackliga intressen och bitrada de enskilda
medlemmarna i fackliga fragor.

Foreningens verksamhet bygger pa vérderingar som kannetecknar en rattsstat,
sadana de kommit till uttryck i svensk grundlag, FN:s allmanna forklaring om de
manskliga réttigheterna samt den Europeiska konventionen om skydd for de
manskliga réttigheterna och grundl&dggande friheterna.

Uppgift

Foreningen har till uppgift att

- foretrada medlemmarna i fragor av gemensamt intresse

- sasom lokal arbetstagarorganisation gentemot UD utdva de uppgifter som
framgar av géllande avtal och /eller av Saco-S utfardade anvisningar

- utse/foresla foreningens representanter i olika partssammansatta organ pa
arbetsplatsen

- verka for medlemsrekrytering till Saco-S-férbunden

- formedla information till medlemmarna, Saco-S, berort kontaktférbund och
lokala férbundsorgan

- verka for 6kad samhdrighet mellan medlemmarna

2 § FOrbundstillhorighet

Foreningen ska vara ansluten till SRAT.

Medlem i féreningen ska vara lojal mot féreningen och ska folja dess
anvisningar och respektera dess beslut. Atgard som medlem vidtar p& grund av
tjanstedliggande eller yrkesplikt kan inte laggas medlemmen till last som
bristande lojalitet.



3 8 Medlemskap

Ratt till medlemskap har alla anstéllda inom utrikesforvaltningen.

Styrelsen kan ocksa bevilja annan arbetstagare medlemskap i féreningen under
forutsattning att vederbdrande &r anstalld vid svensk utlandsmyndighet eller
annan statlig myndighet med anknytning till utrikesforvaltningen.

Anmadlan om medlemskap gors skriftligen till foreningens kansli eller via SRAT.
Medlem far inte samtidigt vara medlem i annat férbund eller annan facklig
organisation (fransett lokalt samverkansorgan) om inte dubbelanslutningsavtal
finns mellan SRAT och berort forbund eller forening.

Ny medlem har inte ratt att fa individuell facklig service fran foreningen eller
SRAT rorande problem som uppkommit redan vid tidpunkten for
intrddesansOkan om inte sarskilda skal foreligger.

Medlemskap i foreningen forutsétter deltagande i foreningens garantifond, om
vilken stadgas nedan.

Uttrade ur féreningen gors genom skriftlig anmalan till féreningens kansli.
Uttrade sker en manad efter det anmélan inkommit till kansliet savida inte UPF
medger undantag. Redan inbetalade medlemsavgifter aterbetalas inte.

Foreningen kan, nér sarskilda omstandigheter foreligger, bevilja medlem passivt
medlemskap.

4 § Avgifter

Arsmotet faststaller &rsavgifter. Om SRAT och/eller centralorganisationen hdjer
sina medlemsavgifter kan styrelsen i motsvarande man hdja arsavgifterna. Vid
befarad eller pagaende konflikt kan arsmotet besluta om extra avgift for
konfliktkostnader.

Dubbelansluten medlem betalar avgift i enlighet med dubbelanslutningsavtalet
mellan SRAT och berdort forbund.

5 § Arsmote/extra arsmote

Arsmotet, som ar foreningens hogsta beslutande organ, ska héllas fore oktober
manads utgang varje ar. Extra arsmote halls da styrelsen finner det lampligt eller
da minst 50 av foreningens medlemmar begar det.

Arsmétet bestér av samtliga medlemmar i féreningen. Medlem kan avge sin rost
genom fullmakt, som ska stallas pa namngiven rostberattigad. Medlem far rosta
med hogst en (1) fullmakt. Fullmakt ska fore arsmotet tillstallas kansliet.
Medlem i annat Saco-forbund &n SRAT med placering pa UD, &ger narvaro-,
yttrande- och rostratt i alla fragor som rér medlemmars forhallande till
arbetsgivaren, samt har rétt att utse en styrelseledamot som kan vara ansluten till



annat Saco-forbund dn SRAT.

Medlem i annat Saco-forbund &n SRAT har inte rostratt i interna UPF- eller
SRAT- fragor som exempelvis medlemsavgift, budget, fonder, rakenskaper, val
av revisorer och upplésning m m, d v s sadana fragor som inte har med
forhallandet mellan arbetsgivare och arbetstagare att géra. Nar fraga om
stadgeandring forekommer har dessa medlemmar endast rostrétt i fragor om
inskrankningar av deras rattigheter i féreningen.

Foreningen ar beslutsmassig vid arsmote/extra arsmote, som ar stadgeenligt
utlyst. Beslut fattas genom 0ppen omrostning. Vid personval dér det finns fler
nominerade an antal platser ska valet ske genom sluten omrdstning. Vid lika
rostetal i val sker avgorande genom lottning. Vid lika rostetal i annan
omrostning har motesordféranden utslagsrost.

Forslag fran enskild medlem ska vara skriftligt och inges till foreningens kansli
senast den 15 september for att behandlas av arsmatet.

Styrelsen ska senast 15 dagar fore arsmétet utsanda kallelse med forslag till
foredragningslista samt

- styrelsens verksamhetsberattelse

- revisorernas beréttelse

- styrelsens forslag till budget och avgifter

- forslag véckta av enskild medlem med styrelsens yttrande.

Vid arsmotet ska foljande drenden férekomma:

a. faststéllande av arsmotets stadgeenliga utlysande
b. val av sammantrédesordférande och sekreterare
c. val av justeringsman

d. faststallande av foredragningslista

e. styrelsens verksamhetsberattelse

f. revisorernas beréttelse

g. fraga om styrelsens ansvarsfrihet

h. forslag fran enskilda medlemmar

i, forslag fran styrelsen

J. budget, avgifter och fondavsattning

k. val av foreningsordférande

I. val av dvriga styrelseledamoter

m. val av revisorer och revisorssuppleanter

n. val av valberedning

0. 6vriga drenden

Vid extra arsmaéte behandlas det eller de av ovanstaende fragor som foranlett
motets sammankallande. Kallelse till extra arsmdte ska utsandas sa snart sa kan
ske, dock senast fem (5) dagar fore motet.



6 8§ Medlemsmote

Vid sidan av arsmote/extra arsmote halls medlemsmoten for dialog mellan
styrelse och medlemmar. Kallelse till medlemsmote ska skickas ut till samtliga
medlemmar i sa god tid som mojligt.

7 8§ Styrelsen

Styrelsen foretrader féreningen och beslutar i &renden, som inte ska avgoras av
arsmotet.

Styrelsen bestar av ordféranden och tolv (12) ledaméter. Arsmétet viljer bade
ordféranden och ledamaéterna for tiden till nasta arsmote. Kravet pa styrelsens
representativitet ska sarskilt beaktas av valberedningen.

Styrelsen utser inom sig vice ordférande. Styrelsen utser representanter i
partssammansatta organ och uppréttar de arbetsgrupper som anses erforderliga.
Styrelsen har ratt att, efter valberedningens hdrande, fylla vakans inom styrelsen
som uppstar mellan arsmaten.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller, vid forfall for
denne/denna, av den han/hon utser. Tre styrelseledamoter kan begéra
sammankallande av styrelsen.

For att ett beslut av styrelsen ska vara giltigt krdvs att en majoritet av hela
styrelsens rostberattigade ledamoter rostar for det.

Vid omréstning genom e-post ska styrelsens ledamoter tillstallas forslag till
beslut av ordféranden, direkt eller genom kansliet. Forslaget ska innehalla en
tidsgrans inom vilken ledamoterna maste avge sin rost. Rost som inkommer
efter den faststallda tidsgrénsen ar ogiltig.

Vid styrelsens moten fors protokoll.

Styrelsen beslutar om adjungering till dess mdten av personer, vars nérvaro
beddms gagna foreningens intressen. Adjungerad person har yttranderatt men
inte rostratt.

Styrelsen beslutar om tecknande av foreningens firma.



8 § Revision

For granskning av foreningens rakenskaper och forvaltning ska finnas tva
revisorer och tva revisorssuppleanter.

9 § Valberedning

For att framlagga forslag till ordférande och ledamoter i styrelsen, till tva
revisorer och tva revisorssuppleanter samt till fem ledaméter av valberedningen
ska finnas en valberedning. Denna utser inom sig en ordférande.

10 § Fonder, rékenskaper m m

Foreningens rakenskapsar loper fran den forsta juli till den sista juni.
Styrelsen utser foreningens kassor.

Inom foreningen ska finnas en garantifond som ska bilda grundval for de
ekonomiska garantier foreningen ansvarar for vid solidarisk finansiering av
utgifter i samband med konflikt.

For garantifonden ska arsmotet faststalla reglemente. For andring av
garantifondsreglementet ska géalla samma regler som for stadgeéndring.

11 § Arbetsldshetskassa

Foreningsmedlem som uppfyller AEA:s villkor for medlemskap har ratt att
tillhéra Akademikernas Erkanda Arbetsloshetskassa (AEA). .

12 § Stadgeéandring

For beslut om stadgeandring fordras att férslag harom godkants av tva pa
varandra foljande arsmaéten, varav endast ett far vara extra arsmote, med minst
2/3 av de avgivna rosterna samt godkannande av SRAT:s forbundsstyrelse, och,
i fragor som berér medlemmar som inte dr anslutna till SRAT, efter horande av
Saco-S/RK:s styrelse.

13 8 Uppldsning

For beslut om upplésning av féreningen fordras att forslag hdarom godkénts av
tva pa varandra foljande arsmaéten (varav inget far vara extra arsmote) med
minst 2/3 av de avgivna résterna. Om foreningen uppldses ska dess garantifond
inbetalas till forbundet. Uppldses foreningen for att ombildas till ny forening
inom SRAT ska fonden dverforas till den nya féreningen.



